
กิจกรรมเสริมสรางและสงเสริมจริยธรรมของหนวยงาน 
องคการบริหารสวนตำบลตลิ่งชัน อำเภอทาศาลา จังหวดันครศรีธรรมราช                            

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

  วันศุกรท่ี 10 เมษายน พ.ศ.2569 ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลตลิ่งชัน                       
นายพรภิรม  เงินสยาม นายกองคการบริหารสวนตำบล พรอมดวยหัวหนาสวนราชการ ขาราชการ 
ลูกจางประจำ และพนักงานจาง สังกัดองคการบริหารสวนตำบลตลิ่งชัน ไดดำเนินการจัดประชุมคณะทำงาน
ผูรับผิดชอบตัวชี้วัดในการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ : ITA 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ท้ังนี้ กอนการปดประชุม นายกองคการบริหารสวนตำบล ในฐานะผูบริหาร
สูงสุดของหนวยงานไดจัดกิจกรรมปลุกจิตสำนึก สรางวัฒนธรรมใหเจาหนาท่ีในการปฏิเสธการรับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี โดยประกาศเจตนารมนตามนโยบาย No Gift Policy ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2569 และเผยแพรความรูเก่ียวกับหลักหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ ตามประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช.เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือ
ประโยชนอ่ืนใด โดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 เพ่ือใหบุคลากรในสังกัดถือและปฏิบัติ  

  ท้ังนี้ นายพรภิรม  เงินสยาม นายกองคการบริหารสวนตำบล มีการสงเสริมดานคุณธรรมและ
จริยธรรมของหนวยงาน ใหแกคณะผูบริหาร หัวหนาสวนราชการ พนักงานสวนตำบล พนักงานครู พนักงาน
จาง และเจาหนาท่ีในสังกัดทุกคน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางและสงเสริมความรูความเขาใจ                     
ดานจริยธรรมของเจาหนาท่ีรัฐเพ่ือเปนการสรางจิตสำนึกของเจาหนาท่ีของรัฐในสังกัดองคการบริหารสวน
ตำบลตลิ่งชัน ใหเปนเจาหนาท่ีของรัฐท่ีดี มีความซ่ือสัตยสุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม มีเกียรติและศักดิ์ศรี 
ปฏิบัติหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล กอใหเกิดประโยชนสุขตอประชาชนและประเทศชาติ                 
และมีการแนะนำทีมใหคำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมหรือคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมของ
หนวยงาน พรอมท้ังชี้แจงแนวปฏิบัติ Dos & Don’ts เพ่ือลดความสับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทาและแนวทาง
ในการประพฤติตนทางจริยธรรมใหทุกคนทราบและถือปฏิบัติ 

      


