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ส่วนที่  1
บทนำ
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  มาตรา 16 บัญญัติให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนพัฒนาสามปี ซึ่งจะนำไปสู่กระบวนการการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์การบริหารส่วนตำบล
ความหมาย/ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี

แผนพัฒนาสามปี     หมายความว่า  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจำทุกปี
แผนพัฒนาสามปี  เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติโดยมีหลักคิดที่ว่า ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ  จะมีแนวทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทางและภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่งโครงการ/กิจกรรมที่จะต้องนำมาดำเนินการ  เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน  และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
นอกจากนั้นยังเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี  กล่าวคือ
องค์การบริหารส่วนตำบลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  โดยนำโครงการ/กิจกรรม  จากแผนพัฒนาสามปีที่จะจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีไปจัดทำงบประมาณเพื่อให้กระบวนการจัดทำงบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน
วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
1. เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงและสอดคล้องระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
และการจัดทำงบประมาณประจำปี
2 .  เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีที่มีความสอดคล้องและสามารถสนอง
     ตอบต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ
3 . เป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆ  ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสาร 
                 งบประมาณประจำปีและนำไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ
ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
หลังจากที่ได้มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วก็จะถึงขั้นตอนในการแปลงไปสู่การปฏิบัติโดยการจัดทำแผนพัฒนาสามปี ซึ่งได้กำหนดขั้นตอนการจัดทำเป็นแนวทางให้องค์การบริหารส่วนตำบลนำไปดำเนินการ 

7 ขั้นตอน  ดังนี้ 
ขั้นตอนที่  1   การเตรียมการจัดทำแผน
     
1.หน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อชี้แจง วัตถุประสงค์  ความสำคัญ  และความจำเป็นในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้คณะผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้องดำเนินการ  และดำเนินการเสนอโครงการ จัดทำแผนพัฒนาสามปี  ห้วงปี  พ.ศ.  2559 ถึงปี 2561  ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติโครงการดังกล่าวจะเป็นการกำหนดทรัพยากรในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  และกำหนดปฏิทินการทำงานไว้อย่างชัดเจน
 2.หน่วยงานที่รับผิดชอบ  แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ  ได้แก่คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล   หน่วยงานภายในของ องค์การบริหารส่วนตำบลและประชาคม  เป็นต้น
  ขั้นตอนที่  2   การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
1.ในขั้นตอนนี้  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา  จะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาความต้องการของท้องถิ่น  รวมทั้งสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อำเภอ  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นประชาคมท้องถิ่น  และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  เพื่อร่วมกันพิจารณา  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในครั้งแรกให้เวทีการประชุมร่วมกันดังกล่าวคัดเลือกแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแนวทางการพัฒนาที่สมควรนำมาใช้เป็นแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทำโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปีต่อไป
สำหรับการจัดทำแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป  (เมื่อครบรอบหนึ่งปี)  ให้เวทีการประชุมร่วมพิจารณาทบทวนดูว่า  จากยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาที่ได้คัดเลือกและโครงการ/กิจกรรมที่กำหนดไว้ยังมีความเหมาะสมหรือไม่  ซึ่งในขั้นตอนนี้ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีในปีต่อไปจะจะสามารถคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนา  ที่จะนำมาใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีก็ได้  รวมทั้งกำหนดโครงการ/กิจกรรม  ที่จะเพิ่มเติมหรือตัดทอนลงได้
3. เมื่อได้แนวทางการพัฒนาแล้ว  เวทีการประชุมร่วมพิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา
4. โครงการ/กิจกรรม  ที่พิจารณากำหนดอาจมีเป็นจำนวนมาก  ดั้งนั้น  ในขั้นตอนนี้จะต้องมีการดำเนินการดังนี้
        (1) พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์  หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา  เช่น “ แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจระดับฐานราก  ได้กำหนด  แนวทางการพัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์  โดยเวทีการประชุมร่วมได้กำหนด  โครงการพัฒนาด้านการตลาดฯ ซึ่งอาจมีความสัมพันธ์กับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท้องเที่ยว  ซึ่งได้กำหนด  โครงการพัฒนาด้านการตลาด  สถานที่ท้องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์  ศิลปะ  วัฒนธรรม  โดยได้กำหนดโครงการปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวฯ  เป็นต้น  หากพิจารณาแล้วจะเห็นว่าโครงการทั้งสองจะมาจาก ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและยุทธศาสตร์กัน  แต่มีความเกี่ยวโยงกันและสนับสนุนในเชิงการสร้างเสริมรายได้ให้แก่ประชาชนนำผลิตภัณฑ์มาขายให้แก่นักท่องเที่ยว  ซึ่งหากกำหนดในแผนพัฒนาสามปีแล้ว  จะต้องกำหนดห้วงระยะเวลาการดำเนินการที่สอดคล้องกัน
       (2) ให้พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  จากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการ
ดำเนินการของชุมชนที่สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
       (3) มีการจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปีได้อย่างเหมาะสม  และนอกจากนั้นยังเป็นการจัดลำดับโครงการไว้เพื่อทำแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไปด้วย  เนื่องจากในการดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา   อาจต้องใช้เวลาต่อเนื่องนานกว่าสามปี  ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลจึงจำเป็นที่จะต้องพิจารณาแนวทางการจัดทำโครงการ/กิจกรรมที่ต่อเนื่องในระยะยาวด้วย  ซึ่งอาจจะยังไม่สามารถระบุไว้ในช่วงเวลาสามปีของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
 

(4) เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องดำเนินการมีความหลากหลาย ดังนั้น ในขั้นตอนของการพิจารณากำหนดกิจกรรม  องค์การบริหารส่วนตำบล ได้คำนึงถึงสิ่งต่างๆ  ดังนี้
              - งบประมาณรายรับ- รายจ่าย  องค์การบริหารส่วนตำบล
              - ทรัพยากรการบริหารอื่นๆ ของ องค์การบริหารส่วนตำบล
              - ภาคีการพัฒนาที่สามารถเข้าร่วมดำเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบ 
                ดำเนินการในเรื่องนั้นๆ
 เมื่อพิจารณาด้านต่างๆ  ดังกล่าวแล้ว  จะต้องแยกประเภทของโครงการออกอย่างน้อยสามประเภท  คือ
 - โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการเอง  กล่าวคือ  มีขีดความสามารถทั้งทางด้านกำลังเงิน  กำลังคน  วัสดุ  อุปกรณ์  และความรู้ทางด้านการบริหารจัดการที่จะดำเนินการได้เอง
 - โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบล  อุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินการ  เนื่องจากเป็นงานที่อยู่ในอำนาจหน้าที่  แต่องค์การบริหารส่วนตำบลไม่สามารถ  หรือไม่ประสงที่จะดำเนินการเอง  จึงมอบให้หน่วยงานอื่นดำเนินการแทน  โดยการตั้งงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนให้ตามระเบียบและวิธีการของทางราชการ
 - โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  ทั้งทางราชการส่วนกลางส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอื่น  และภาคเอกชน  อันเนื่องมาจากเป็นโครงการขนาดใหญ่หรือเป็นโครงการที่หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยงานปฏิบัติและมีหน้าที่จัดบริการสาธารณะดังกล่าวอยู่แล้ว  ทั้งนี้  รวมถึงโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  (ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอยู่แล้ว  โดยองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นที่ขอรับการสนับสนุน  ต้องอยู่ในเงื่อนไขของการขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจดังกล่าว)
ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล
1. การเก็บรวบรวมข้อมูล
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้วยังต้องวิเคราะห์ว่า  การพัฒนา   แนวทางการพัฒนา  ที่เลือกต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ  ต้องการข้อมูลห้วงระยะเวลาใด  และจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลจากแหล่งใดเพื่อเป็นข้อมูลจะนำมาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา  โครงการ/กิจกรรม  ได้อย่างถูกต้อง  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูล จะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลทั้งข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูลภายนอกเพื่อนำมาวิเคราะห์  swot   (การวิเคราะห์จุดแข่ง  จุดอ่อน  โอกาสและอุปสรรค)  ได้
2. การวิเคราะห์ข้อมูล
ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก  คือ
· การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา
· การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา
· การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา
· การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี
            โดยมีรายละเอียดในแต่ละกิจกรรม  ดังนี้
- การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  หรือองค์การบริหารส่วนตำบลสรุปผลการพัฒนาที่ผ่านมาและนำเสนอที่ประชุม  ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  ประชาคมตำบล  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่ผ่านมา  โดยประเมินทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
 - การคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา
   หลังจากประเมินการผลพัฒนาในรอบปีที่ผ่านมาแล้ว  ให้ที่ประชุมตามข้อดังกล่าวข้างต้นร่วมกันคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมกันสอดคล้องกับปัญหา  ความต้องการของประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล  ในห้วงระยะเวลาสามปี
    ในกรณีที่เห็นว่า   ยุทธศาสตร์การพัฒนาใดที่ยังไม่ได้กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องกำหนดขึ้นใหม่  ก็อาจกำหนดขึ้นได้  แต่ทั้งนี้ต้องแสดงให้เห็นถึงเหตุผลและวัตถุประสงค์ที่มีความสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนและวิสัยทัศน์การพัฒนา
-  การจัดลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนา
   ภายใต้ยุทธศาสตร์  จะมีแนวทางการพัฒนาที่หลากหลาย  ซึ่งล้วนแต่มีความจำเป็นในการดำเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้น  แต่มีความสำคัญ  ความจำเป็นเร่งด่วนมากน้อยแตกต่างกัน  โดยจะต้องจัดเรียงลำดับความสำคัญของแนวทางการพัฒนาการจัดลำดับความสำคัญดังกล่าว  ไม่ได้หมายความว่า  แนวทางการพัฒนาที่ถูกจัดลำดับความสำคัญอยู่ในลำดับหลัง ๆ  จะไม่ต้องนำมาปฏิบัติ  เพราะการที่จะต้องกำหนดแนวทางการพัฒนาทุกแนวทางได้รับการพิจารณาแล้วว่าต้องดำเนินการ  แต่ในห้วงระยะเวลาสามปีของแผนพัฒนาสามปี  อาจมีแนวทางที่จำเป็นต้องนำมาเนินการปฏิบัติ
      วิธีการจัดลำดับความสำคัญมีหลายวิธี  ตั้งแต่วิธีการง่าย ๆ  คือ ประชุมตกลงกัน หรืออาจใช้วิธีการลงคะแนนคัดเลือกโดยใช้บัตรลงคะแนน  เพื่อนำมารวมคะแนนและจัดลำดับความสำคัญที่เป็นวิทยาศาสตร์อาจใช้วิธี  
Rating   Scale   หรือวิธี Stratgic  Issuce  Graaph  หรือวิธีอื่นๆ  ซึ่งสามารถเลือกปฏิบัติได้ตามความเหมาะสม
 -  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี
     หลังจากจัดลำดับแนวทางการพัฒนาแล้ว  ที่ประชุมจะตัดสินใจว่าจะนำแนวทางการพัฒนาเหล่านั้นมาดำเนินการ  แต่ในการตัดสินใจนั้นควรจะได้วิเคราะห์ถึงความเป็นไปได้ในแนวทางปฏิบัติเพราะในการจัดลำดับความสำคัญอาจใช้การตัดสินใจของแต่ละบุคคลเป็นหลัก ดังนั้น  เพื่อทบทวนและยืนยันการจัดลำดับความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติจริงหรือไม่  จึงควนนำแนวทางการพัฒนามาทำการวิเคราะห์  จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาส  และอุปสรรค  หรือ  SWOT   อีกครั้ง
   ขั้นตอนที่  4   การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา
1. หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว  ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนา  มาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา  โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงเวลาสามปี  โดยนำวัตถุประสงค์มาจัดทำเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาในช่วงเวลาสามปี
 2 . ในขั้นตอนนี้ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณากำหนดโครงการ/กิจกรรม  การพัฒนา  ที่จะต้องดำเนินการตามแนวทางที่คัดเลือก  และโดยที่กิจกรรมที่จะดำเนินการย่อมมีความหลากหลายซึ่งที่ประชุมได้พิจารณาในประเด็นดังต่อไปนี้
(1)   พิจารณากิจกรรมที่ต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่กำหนดอย่างรอบคอบ  เพื่อให้ได้โครงการ/กิจกรรมที่ครบถ้วน  ซึ่งมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการเอง    โครงการ/กิจกรรมที่ร่วมกันดำเนินการกับหน่วยงานอื่นๆ  หรือโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอื่นเป็นผู้ดำเนินการ
(2)   พิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ/กิจกรรม  ได้พิจารณาทั้งภายใต้แนวทางเดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา
(3)   พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด้านกระบวนการการดำเนินการและในด้านผลของดำเนินการ  เพื่อบรรลุกิจกรรมลงในปีต่างๆ  ได้อย่างถูกต้อง  เหมาะสม
(4)   พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม
       ก. จากความจำเป็นเร่งด่วน
       ข. ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหารส่วนตำบล
       ค. ความเชื่อมโยงของกิจกรรมและระยะเวลาที่จะดำเนินการ
ขั้นตอนที่  5   การจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  พิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  มาจัดทำรายละเอียดโครงการ  ในด้านเป้าหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมาณ  ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสำเร็จ  โดยเน้นการศึกษารายละเอียดกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้สามารถไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีได้ต่อไป
ขั้นตอนที่  6   การจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี
1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  จัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี  โดยมีองค์ประกอบ  ดังนี้
ส่วนที่  1  บทนำ
ส่วนที่  2  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ส่วนที่  3  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
ส่วนที่  4  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี

   -แผนที่ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ส่วนที่  5  การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ

   -บัญชีโครงการพัฒนา

   -บัญชีประสานโครงการพัฒนา

   -บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
2 . คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาจัดเวทีประชาคม  ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีและรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะ  แล้วนำไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป
3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ขั้นตอนที่  7   การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี   

1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
2.  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ แผนพัฒนาสามปี
ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
การจัดทำแผนพัฒนาสามปี  เป็นเครื่องมือที่ช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความสำคัญและความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดำเนินงานต่างๆ  ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั่งในเชิงสนับสนุน  และเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลนำมาตัดสินใจกำหนดแนวทางในการดำเนินงาน  และใช้ทรัพยากรการบริหารของท่องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ส่วนที่  2
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา

องค์การบริหารส่วนตำบลตลิ่งชันได้ดำเนินการพัฒนาตำบลตามภารกิจหน้าที่  โดยยึดหลักความต้องการของประชาชน  ซึ่งได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนาตำบลประจำปีและได้นำมาจัดทำเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ดังนี้
ผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ

ปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558  องค์การบริหารส่วนตำบลตลิ่งชัน  ได้พัฒนาตำบลตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2558-2560)  โดยมีโครงการต่างๆ  ที่ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  สามารถจำแนกได้ดังนี้

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ทั้งหมด  25  โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  17  โครงการ  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  68  ของโครงการ

2 .   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ทั้งหมด  1  โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  0  โครงการ  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  0  ของโครงการ

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม  ทั้งหมด  7  โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  5 โครงการ  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  71.43  ของโครงการ

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ทั้งหมด 10  โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  6  โครงการ  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  60
ของโครงการ

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารสุข  ทั้งหมด  5  โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  4  โครงการ และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  80  ของโครงการ

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการเมืองการบริหาร  ทั้งหมด  7 โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  6 โครงการ  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  85.71 ของโครงการ

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ทั้งหมด 4  โครงการ  สามารถนำไปปฏิบัติได้  1  โครงการ  และบรรลุวัตถุประสงค์การพัฒนา  คิดเป็นร้อยละ  25  ของโครงการ
	ยุทธศาสตร์
	2558
	2559
	2560

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	25
	25,507,000.00
	69
	62,262,840.00
	58
	34,743,800.00

	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1
	100,000.00
	3
	630,000.00
	2
	130,000.00

	การพัฒนาด้านคนและสังคม
	7
	3,765,000.00
	10
	1,215,000.00
	8
	4,065,000.00

	การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	10
	6,700,000.00
	7
	4,970,000.00
	7
	4,970,000.00

	การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	5
	840,000.00
	4
	390,000.00
	4
	310,000.00

	การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	7
	550,000.00
	8
	2,830,000.00
	10
	3,002,000.00

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
	4
	120,000.00
	4
	120,000.00
	4
	120,000.00

	รวม
	59
	37,582,000.00
	105
	72,417,840.00
	93
	47,340,800.00


การจัดทำงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘
	ยุทธศาสตร์
	โครงการ
	งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	21
	9,654,000.00

	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
	1
	50,000.00

	การพัฒนาด้านคนและสังคม
	7
	785,000.00

	การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
	7
	4,743,020.00

	การพัฒนาด้านสาธารณสุข
	4
	865,000.00

	การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
	6
	517,000.00

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
	3
	170,000.00

	รวม
	49
	16,784,020.00


รายงานโครงการที่เบิกจ่าย ปี 2558


	อบต.ตลิ่งชัน อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช

	ชื่อโครงการ
	เปอร์เซ็นต์
การดำเนินการ
	ชื่อคู่สัญญา
	ระยะเวลา
การดำเนินการ
(วัน)
	วงเงินตามสัญญา
(บาท)
	เบิกจ่าย
(บาท)

	การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	1. ก่อสร้างถนน คสล.สายนางเขียว-นาเพรง หมู่ที่ 1
	100
	1 4/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	2. ขยายเขตท่อเมนจ่ายน้ำประปาหมู่บ้าน ถนนสายปากเจา-เขาดิน หมู่ที่ 3
	100
	1 15/2558
	90
	122,000.00
	122,000.00

	3. โครงการซ่อมแซมถนนสายต่าง ๆ ในตำบล ตั้งแต่หมู่ที่ 1-9
	100
	1 3/2558
	60
	348,800.00
	348,800.00

	 
	 
	2 14/2558
	7
	30,800.00
	30,800.00

	4. ก่อสร้างถนน คสล.สายจันนา-น้ำยาว หมู่ที่ 2,3
	100
	1 5/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	5. ก่อสร้างถนน คสล.สายชะเมา-นาเพรง หมู่ที่ 2
	100
	1 12/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	6. ก่อสร้างถนน คสล.สายบ้านนายแท่น-บ้านนายสมมุ่ง หมู่ที่ 4
	100
	1 6/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	7. ก่อสร้างถนน คสล.สายเลียบคลองชลประทาน หมู่ที่ 5
	100
	1 13/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	8. ก่อสร้างถนน คสล.สายสี่แยกนาท้อน-บ้านนายสมบูรณ์ หมู่ที่ 7
	100
	1 8/2558
	90
	619,000.00
	619,000.00

	9. ก่อสร้างถนน คสล.สายนางเหี้ยง-นายพยอม หมู่ที่ 8
	100
	1 9/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	10. ก่อสร้างถนน คสล.สายสามแยกวิชิต-ศาลาฤาษี หมู่ที่ 9
	100
	1 14/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	11. ก่อสร้างถนน คสล.สายสี่แยกนายดา-บ้านนายสถิน หมู่ที่ 6,7
	100
	1 7/2558
	90
	559,000.00
	559,000.00

	12. บุกเบิกก่อสร้างถนนสายบ้านกำโหม-ปลักไม้แก่น หมู่ที่ 3
	0
	1 18/2558
	60
	334,000.00
	0.00

	13. ก่อสร้าง GUARD RAIL กั้นไหล่ทางถนนสายสามแยกหมอแก้ว-น้ำตกเทพชนะ หมู่ที่ 7
	100
	1 16/2558
	60
	102,500.00
	102,500.00

	14. ก่อสร้างถนน คสล.สายนมโปร๊ะ-หน้าถ้ำ หมู่ที่ 9
	100
	1 21/2558
	90
	1,658,000.00
	1,658,000.00

	15. ก่อสร้างถนน คสล.สายเขาวัด-ถ้ำดิน หมู่ที่ 9
	100
	1 17/2558
	60
	324,000.00
	324,000.00

	16. ก่อสร้างถนน คสล. ซอยทับทอง หมู่ที่ 8
	100
	1 19/2558
	60
	221,000.00
	221,000.00

	17. ติดตั้งซ่อมแซมไฟส่องทางสาธารณะในตำบล
	100
	1 20/2558
	60
	246,000.00
	246,000.00

	การพัฒนาด้านคนและสังคม

	18. สงเคราเห์เบี้ยยังชีพให้แก่เด็ก สตรี คนชรา คนด้อยโอกาส และคนพิการในตำบล
	33
	1 ผู้ป่วยเอดส์
	365
	36,000.00
	12,000.00

	19. จัดการแข่งขันฟุตบอลตลิ่งชันคัพและกีฬาพื้นบ้าน ครั้งที่ 14
	100
	1 13/2558
	7
	99,000.00
	99,000.00

	 
	 
	2 15/2558
	9
	47,805.00
	47,805.00

	 
	 
	3 16/2558
	31
	15,368.00
	15,368.00

	 
	 
	4 23/2558
	7
	14,000.00
	14,000.00

	 
	 
	5 24/2558
	5
	2,100.00
	2,100.00

	20. จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาให้แก่หมู่บ้าน หมู่ที่ 1-9
	100
	1 11/2558
	7
	99,858.00
	99,858.00

	21. สนับสนุนงบประมาณการแข่งขันกีฬา-กรีฑา ต้านยาเสพติด
	100
	1 ร.ร.วัดปลักปลา
	365
	50,000.00
	50,000.00

	22. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในตำบล
	100
	1 8/2558
	6
	2,600.00
	2,600.00

	 
	 
	2 7/2558
	5
	8,000.00
	8,000.00

	การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

	23. ส่งเสริมการจัดงานประเพณีต่าง 
	100
	1 14/2558
	3
	1,800.00
	1,800.00

	 
	 
	2 22/2558
	5
	6,432.00
	6,432.00

	24. จัดกิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	100
	1 นางสาวปัทมนันท์ เมฆฉาย/3/2558
	5
	32,031.00
	32,031.00

	 
	 
	2 นางจันทนา เดชพรหม/11/2558
	5
	56,900.00
	56,900.00

	 
	 
	3 ร้านสุวดี โดยนายสุเมต ปานสังข์/12/2558
	5
	25,500.00
	25,500.00

	 
	 
	4 นายสมชาย สลาม/6/2558
	5
	9,880.00
	9,880.00

	 
	 
	5 2/2558
	5
	55,270.00
	55,270.00

	25. จัดซื้ออาหสารเสริม(นม)ให้แก่โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	50
	1 1/2558
	100
	733,774.40
	733,774.40

	 
	 
	2 2/2558
	100
	717,136.64
	0.00

	26. สนับสนุนงบประมาณในการจัดเทศกาลเดือนสิบและงานรัฐพิธีของอำเภอ
	100
	1 ที่ทำการปกครองอำเภอท่าศาลา
	365
	1,000.00
	1,000.00

	 
	 
	2 ที่ทำการปกครองอำเภอท่าศาลา
	365
	6,000.00
	6,000.00

	27. อาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียน
	25
	1 ร.ร.วัดจันทาราม
	365
	744,000.00
	186,000.00

	 
	 
	2 ร.ร.บ้านหนองหว้า
	365
	100,000.00
	25,000.00

	 
	 
	3 ร.ร.บ้านปากเจา
	365
	708,000.00
	177,000.00

	 
	 
	4 ร.ร.วัดปลักปลา
	365
	684,000.00
	171,000.00

	28. ค่ายทักษะทางวิชาการโรงเรียนเครือข่ายตำบลตลิ่งชัน
	100
	1 ร.ร.บ้านปากเจา
	365
	70,000.00
	70,000.00

	การพัฒนาด้านสาธารณสุข

	29. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลตลิ่งชัน
	100
	1 กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลตลิ่งชัน
	365
	180,000.00
	180,000.00

	30. รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ
	100
	1 9/2558
	7
	38,400.00
	38,400.00

	 
	 
	2 18/2558
	7
	1,728.00
	1,728.00

	31. สนับสนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน(ศสมช.)
	100
	1 ศสมช.หมู่ที่ 1-9
	365
	67,500.00
	67,500.00

	32. โครงการบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ปีงบประมาณ 2558
	100
	1 2/2558
	304
	360,000.00
	360,000.00

	การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

	33. ประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานของ อบต.
	100
	1 1/2558
	30
	25,000.00
	25,000.00

	34. ให้บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่
	100
	1 13/2558
	7
	15,000.00
	15,000.00

	35. จัดเวทีประชาคม
	100
	1 10/2558
	17
	2,890.00
	2,890.00

	 
	 
	2 20/2558
	10
	432.00
	432.00

	36. สนับสนุนงบประมาณศูนย์ข้อมูลข่าวสารระดับอำเภอ
	100
	1 อบต.ท่าศาลา
	365
	22,000.00
	22,000.00

	37. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
	100
	1 5/2558
	15
	69,000.00
	69,000.00

	 
	 
	2 10/2558
	15
	49,800.00
	49,800.00

	38. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และครุภัณฑ์สำนักงาน
	100
	1 12/2558
	5
	7,400.00
	7,400.00

	 
	 
	2 18/2558
	5
	2,990.00
	2,990.00

	 
	 
	3 20/2558
	7
	16,900.00
	16,900.00

	 
	 
	4 21/2558
	7
	9,055.00
	9,055.00

	 
	 
	5 22/2558
	7
	10,000.00
	10,000.00

	 
	 
	6 23/2558
	7
	18,392.00
	18,392.00

	 
	 
	7 25/2558
	7
	9,390.00
	9,390.00

	 
	 
	8 26/2558
	5
	3,700.00
	3,700.00

	 
	 
	9 27/2558
	3
	24,894.00
	24,894.00

	 
	 
	10 29/2558
	7
	29,800.00
	29,800.00

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว

	39. ปล่อยพันธ์ปลาลงสู่แหล่งน้ำธรรมชาติในตำบล
	100
	1 19/2558
	7
	1,728.00
	1,728.00

	รวม
	13,770,554.04
	11,018,417.40


ผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2558  องค์การบริหารส่วนตำบลตลิ่งชัน  ได้พัฒนาตำบลตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2558-2560)  โดยมีโครงการต่างๆ  ที่ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  สามารถจำแนกได้ดังนี้

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

      -  งานก่อสร้างถนน  

      -  ซ่อมแซมถนน

      -  ต่อเติมระบบประปา

      -  ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

      -  ขุดลอกแหล่งน้ำ

       - ก่อสร้างและฝังท่อระบายน้ำ
   
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

    -   จัดอบรมให้ความรู้ด้านวิชาการใหม่ ๆ ทางการเกษตรและอาชีพเสริมให้แก่เกษตรกร

    -  การสนับสนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบล

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม  

-  สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  เด็ก  สตรี  คนชรา  คนด้อยโอกาสและคนพิการ

-  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

-  ส่งเสริมชมรมผู้สูงอายุตำบลตลิ่งชัน

-  สนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวตำบลตลิ่งชัน
-  ส่งเสริมการออกกำลังกาย  เช่น  การจัดแข่งขันฟุตบอลตลิ่งชันคัพและกีฬาพื้นบ้าน  การ    
   จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  หมู่บ้าน  การสนับสนุนงบประมาณให้ศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน

-  การป้องกันปัญหายาเสพติด

-  ฝึกอบรม  อปพร.

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  

-  จัดซื้อสื่อการเรียน การสอน วัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

-  อุดหนุนงบประมาณเป็นค่าอาหารกลางวันแก่เด็กนักเรียน

-  อุดหนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของเด็กนักเรียน

-  การจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรให้แก่เด็ก-  อุดหนุนงบประมาณ

-  ส่งเสริมการจัดงานประเพณีต่างๆ

-  อุดหนุนงบประมาณในการจัดงานรัฐพิธีของอำเภอ

-  ก่อสร้าง  ปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

-  จัดซื้ออาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

 -  การจัดหาอาหารกลางวันสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

-  สนับสนุนทุนการศึกษาแก่ครูผู้ดูแลเด็ก

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารสุข

-  สนับสนุนงบประมาณแก่สถานีอนามัยจัดโครงการต่าง ๆ

-  รณรงค์ป้องกันโรคต่าง ๆ

-  ฝึกอบรม  อสม.

-  สำรวจข้อมูล  จปฐ

-  อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช)

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

-  ติดตั้ง ซ่อมแซมหอกระจายข่าวและเสียงตามสายประจำหมู่บ้าน

-  โครงการ อบต. พบประชาชน

-  การให้บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่

-  จัดเวทีประชาคม

-  อบรมพนักงาน สมาชิกสภา และคณะผู้บริหาร

-  จัดซื้อวัสดุเครื่องมือ เครื่องใช้ และครุภัณฑ์สำนักงาน

-  สนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงานของศูนย์ข้อมูลข่าวสารระดับอำเภอ

-  สนับสนุนทุนการศึกษาแก่พนักงานส่วนตำบล สมาชิกสภา และคณะผู้บริหาร

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ 
 
    สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว

-  ปลกต้นไม้ตามสถานที่ต่าง ๆ

-  ปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างถนน

-  ส่งเสริม พัฒนาและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว
ส่วนที่  3
การนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
วิสัยทัศน์การพัฒนา

โครงสร้างพื้นฐาน  

คนมีการศึกษา

พัฒนาเศรษฐกิจ 


คุณภาพชีวิตได้มาตรฐาน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองด้านการบริหาร
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
     1.1  แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บุกเบิก บำรุงรักษาถนน สะพาน ท่อระบายน้ำ
     1.2  แนวทางการพัฒนา ขยายเขต ซ่อมแซม ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ 
     1.3  แนวทางการพัฒนาแหล่งน้ำ
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
      2. 1 แนวทางการพัฒนา   การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
     3.1   แนวทางการพัฒนา   การสวัสดิการสังคมและสงเคราะห์
     3.2   แนวทางการพัฒนา การกีฬาและนันทนาการ
     3.3   แนวทางการพัฒนา   การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด   การรักษาความสงบ 
             เรียบร้อยและความเป็นระเบียบของสังคม
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
     4.1  แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการศึกษาพัฒนาความรู้
     4.2 แนวทางการพัฒนา  การบำรุงศาสนา และวัฒนธรรม
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
     5.1  แนวทางการพัฒนา การรักษาพยาบาล ดูแลสุขภาพอนามัย
           และการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองด้านการบริหาร
    6.1  แนวทางการพัฒนา การเสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจในด้านการเมืองด้านการบริหาร
    6.2  แนวทางการพัฒนา การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและการให้บริการประชาชน
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    7.1  แนวทางการพัฒนา การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
    7.2  แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมประชาสัมพันธ์และการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
วิสัยทัศน์ (Vision)  
 


“นครแห่งการเรียนรู้  เกษตร  ท่องเที่ยว น่าอยู่  ชุมชนเข้มแข็ง”
คำนิยามวิสัยทัศน์ 

	คำจากวิสัยทัศน์
	หมายถึง

	นครแห่งการเรียนรู้

	ระบบการจัดการความรู้ และกระบวนการเรียนรู้ด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรมของผู้คนและกลุ่มคน เพื่อสร้างคุณภาพของคนนครให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต

	นครแห่งการเกษตร
	ระบบการบริหารจัดการภาคการเกษตรของจังหวัดมีมาตรฐานในระดับสากล  เกษตรอุตสาหกรรมมีศักยภาพสร้างคน สร้างอาชีพ สร้างเศรษฐกิจแก่จังหวัด  การเกษตรของจังหวัดมีความเข้มแข็งสู่การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน ยึดหลักการประยุกต์หลักทฤษฎีพอเพียง ระบบการเกษตรมีศักยภาพทางการพาณิชย์ที่มีมาตรฐาน เกษตรกรมีคุณภาพชีวิต พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   

	นครแห่งการท่องเที่ยว
	การบริหารจัดการการท่องเที่ยวของจังหวัดมีคุณภาพ ได้มาตรฐานทั้งในด้านแหล่งท่องเที่ยว บุคลากรท่องเที่ยว มีกิจกรรมการท่องเที่ยวในระดับนานาชาติ และกิจกรรมท่องเที่ยวที่มีทั้งปีด้วยประสิทธิภาพการเป็นมืออาชีพด้านการประชาสัมพันธ์และการตลาด ทั้งนี้ การพัฒนาการท่องเที่ยวของจังหวัดยึดหลักการไม่ทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการรักษาไว้ซึ่งสิ่งที่ดีงามของจังหวัด รวมทั้งการพัฒนาการท่องเที่ยวที่ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างอาชีพ สร้างรายได้ และระบบเศรษฐกิจของจังหวัด

	นครที่น่าอยู่
	นครศรีธรรมราชเป็นเมืองที่น่าอยู่ เมืองสีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นเมืองพลังงานสะอาด มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ น้ำ สิ่งแวดล้อม พลังงาน ได้รับการจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและใช้อย่างยั่งยืน 

	นครที่มีชุมชนเข้มแข็ง
	เมืองที่มีความมั่นคง ชุมชน สังคมเข็มแข็ง มีโครงสร้างพื้นฐานและ สาธารณูปโภคที่มีคุณภาพ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีความมั่นคงด้านอาหาร อาชีพและรายได้ ประชาชนอยู่ดีมีสุข มีที่อยู่ที่กิน มีอาชีพมีรายได้  มีสุขภาพกาย จิต (12 มิติ) ที่ดี มีการอนุรักษ์ พัฒนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมและศาสนา และมีความประชาธิปไตย ที่ยึดหลักนิติรัฐ


จุดยืนการพัฒนาของจังหวัด (Positioning)

 

จากข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพของจังหวัด และกำหนดทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ในภาพรวมของจังหวัดนครศรีธรรมราช ได้กำหนดจุดยืนการพัฒนาของจังหวัด 3 ประเด็น ดังนี้
1. เมืองเกษตรสุขภาพ เกษตรคุณภาพ เกษตรนวัตกรรม
2. เมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม (นครแห่งธรรม : ธรรมชาติ ธรรมะ วัฒนธรรม)
 

3. ตลาดกลางสินค้าเกษตร ศูนย์กลางการคมนาคมขนส่ง และกระจายสินค้าของภาคใต้
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issue)

1. การบริหารจัดการการเกษตรแบบครบวงจร เป็นเกษตรสุขภาพ เกษตรคุณภาพ และนำนวัตกรรมเกษตรมาใช้เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตและสร้างรายได้
2. การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรมระดับมาตรฐานสากล ที่สามารถสร้างอาชีพและรายได้ในพื้นที่เพิ่มขึ้น
3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ น้ำ สิ่งแวดล้อมและพลังงานมีประสิทธิภาพ เพิ่มพื้นที่
สีเขียวและการใช้พลังงานสะอาด
4. การสร้างความมั่นคงบนพื้นฐานชุมชนเข้มแข็ง
5. การพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้และภูมิปัญญาเพื่อสร้างคุณภาพของคนนครศรีธรรมราช
